COMUNE DI SAN DAMIANO AL COLLE

Provincia di Pavia

COPIA CONFORME

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 74 DEL 09.11.2018

Oggetto: “PROCEDURA SELETTIVA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO EX
ART. 110 COMMA 2, DEL D. LGS. N° 267/2000, DI UN POSTO DI FUNZIONARIO
TECNICO CAT. D1 RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO A TEMPO
PARZIALE 7 H SETTIMANALI - APPROVAZIONE VERBALI - NOMINA
VINCITORE E ASSUNZIONE ARCH. M. PASSERINI DAL 1 GENNAIO 2019 SINO
ALLA FINE DEL MANDATO DEL SINDACO?”

L’ anno duemiladiciotto, addi nove del mese di novembre alle ore 17:30 nella sede Municipale si &
riunita la Giunta Comunale.

Risultano

PRESENTI SI NO

VERCESI CESARINO - SINDACO

BRANDOLINI PAOLA - ASSESSORE

DACREMA MONICA - ASSESSORE

W | X

TOTALE

Partecipa il Segretario comunale, Dr. Umberto FAZIA MERCADANTE,
Il sig. VERCESI Cesarino — Sindaco — assunta la presidenza e constata la legalita dell’adunanza,

dichiara aperta la seduta ¢ pone in discussione la pratica segnata all’ordine del giorno.




OGGETTO: PROCEDURA SELETTIVA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO EX
ART. 110 COMMA 2, DEL D. LGS. N° 267/2000, DI UN POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO
CAT. D1 RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO A TEMPO PARZIALE 7 H
SETTIMANALI — APPROVAZIONE VERBALI - NOMINA VINCITORE E ASSUNZIONE
ARCH, M. PASSERINI DAL 1 GENNAIO 2019 SINO ALLA FINE DEL MANDATO DEL
SINDACO

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con la deliberazione di G.C. n® 69 del 03.10.2018 & stata indetta la procedura
selettiva ed approvato 1’avviso per la copertura del posto in oggetto;

Dato atto che in data 9.11.2018 si & svolta la selezione del posto in oggetto;

Visti 1 verbali della Commissione, allegati alla presente deliberazione e parte integrante della
stessa;

Considerata regolare la procedura selettiva;
Visto il D.Lgs. n 165/01 e s.m.i.;
Visto il D.Lgs. n 267/00 e s.m.i.;

Visto il parere di regolaritd tecnica del presente atfo espressi dal Responsabile del servizio
interessato, ai sensi dell’art. 49 comma 1 D. Lgs 267/00;

Visto Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
DELIBERA

« di approvare i verbali, allegati alla presente deliberazione quale parte integrante e
sostanziale, formulati dalla Commissione della procedura selettiva in oggetto e la seguente
graduatoria finale degli idonei:

GRADUATORIA ,
DI MERITO COGNOME NOME COLLOQUIO | IDONEITA
1 MARCELLO PASSERINI 29/30 SI

« didichiarare vincitore della procedura selettiva ’arch. MARCELLO PASSERINI;

+ di provvedere alla stipula del contratto di lavoro con il vincitore arch. MARCELLO
PASSERINI in qualita di FUNZIONARIO TECNICO CAT. D1 RESPONSABILE DEL
SERVIZIO TECNICO A TEMPO PARZIALE 7 H SETTIMANALI DAL 1 GENNAIO
2019 SINO ALLA FINE DEL MANDATO DEL SINDACO;

+ di dare atto che la spesa per le assunzioni trova copertura finanziaria sugli interventi degli
appositi capitoli del bilancio di previsione.

+ Di dichiarare il presente atto, con separata ed unanime votazione, immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art.134 ¢.4 del D.Lgs.267/2000.




COMUNE DI SAN DAMIANO AL COLLE

Provincia di Pavia

SCHEDA DI VALUTAZIONE PER PROCEDURA SELETTIVA PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 COMMA 2, DEL D, LGS, N° 267/2000, DI UN POSTO
DI FUNZIONARIO TECNICO CAT. DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO A
TEMPO PARZIALE 7 1 SETTIMANALI DAL 1 GENNAIO 2019 SINO ALLA FINE DEL
MANDATO DEL SINDACO

[Noine e Cognome: Marcello Passerini [Data: 9.11.2018 |
COLLOQUIO

VALUTAZIONE SCARSO| #INSUFE,1." SUFE." | "BUON:|:DISTINTQ - -OTT.:
Conoscenze professionali 29/30
Compeltenze acquisite con
particalare riferimento afla 30/30
gestione dell'UTC
Sensibilita e capacita gestionale,
organizzaliva e  relazionale in 20130

relazione all'incarico da ricoprire

Disponibilita e motivazione 28/30

GIUDIZIO COMPLESSIVO

49 anni. Residonte a Pavia
Competenze acquisite

Laurea in Aurchitettura, Iscrizione all’Albo degli architetti. Specializzazione in sicurezza nel
coordinamento della progettazione e direzione lavori ai sensi del D.Lgs 494/96, Corso per
[*aggiornamento in materia di sicurezza dei cantieri edili ex art.81/2008
Buona conoscenza del pacchetto office e di Autocad. Buona conoscenza della lingua Inglese

Espcﬂ tenze professionali :
It candidato ha maturato diverse esperienze in differenti ambiti legati all’attivithy di architetio. Ha
maturato esperienze sia atfraverso incarvichi professionali privati che pubblici connessi a tematiche
tesritoriali, a tematiche territoriali-ambientali, nonché all’arca dei lavori pubblici ed edilizia privata Ha
lavorato sia a livello di progettazione sia a livello di gestione operativa di progetti, spesso ha opetato
atl’interno di progetti con incarico professionale diretto da amministrazioni comunali Spesso per questi
incarichi si & occupato di progetti di pianificazione del territorio. Ha una conoscenza piti che buona del
finzionamento defla macchina amminisirativa e delle sue procedure. La professionalita & sviluppata sia
in materia di LL.PP, che in materia urbanistica. Ha varie esperienza in direzione lavori, Motivata nella
sceita di lavore per la Pubblica Amministrazione, Dailanno 2017 & stafo assunto da questa
amministrazione a seguito di procedura ex art,110 TUEL inn qualitd di Responsabile UTC.

Fattori Comportamentali
Persons malura e calma, capace di gestire con responsabilitd i compitt assegnati, Dal profilo il candidato risulta
persona capace di affrontare le novitd operative e dotato di buon spirito di adattabilita ai diversi contesti,
Buona autonomia lavorativa. .
Si ritiene che il candidato sia idoneo alla attivita richiesta con un givdizio complessivo di DISTINTO
29/30
Letto confermato e soffosctiito

IL/ERESIDENTE _ COMPONENTI 1)

Dott. Umpérto Fazia Mercadante Arch. Pgola Lunghi Q{Qj&,ﬂg{z’)’\

Dott. D’WKEM




Ficoprire

s Disponibilita e motivazione
Per ciascuyno degli ambiti di cui sopra le modalita di valulazione, formalizzaie nelle schede,
riporteranno i seguenti giudizt sinfefici:
SCARSO da 0 a 15 punti
INSUFFICIENTE da 16 a 20 punti
SUFFICIENTE da 21 a 23 punti
BUONOQ da 24 a 26 punti
DISTINTO da 27 a 29 punti
OTTIMO 30 punti
I punteggi si viferiscono a ciascun criterio. Il risullato finale sara dato dalla media dei punteggi
atiribuifi per ciascun criterio.
Saramno dichiarali idonei | candidati che abbiano riportato una media di valutazione pari a 21/30.

¢ pettanto,
DA' ATTO CHE

+ il colloquio conoscitivo-motivazionale effettuato sulla base del curriculum si svolge presso la
sala Giunta del Comume, aperta al pubblico in modo da permettere, a chi lo vogha di assistere
alla prova a partire dalle ore 13.00

- Dinterrogazione ¢ durata 20 minudi circa;

- alla fine dell'interrogazione al concorrente ¢ stato attribuito un giudizio sintetico, come riportato

nella allegata scheda,

LA COMMISSIONE

procede al riepilogo della valutazione conseguita dal candidato nel modo sepuente,:

COGNOME NOME VALUTAZIONE COLLOQUIO

PASSERINI MARCELLG 29/30 DISTINTO

e pertanto alle ore 13.25 a conclusione dei lavori:
DISPONE

che a cura del Presidente, tutti gli atti e la documentazione relative a detta procedura, siano rimessi
al Sindaco per gli ulteriori provvedimenti di compelenza,

Letto, approvato e sottoscritto

IL PRE/SIDENTE COMPONENTI
Dott, Umbertp Fazia Mercadante A aola Lunghi
¢ ’ 0o




COMUNE DI SAN DAMIANO AL COLLE
PROVINCIA DI PAVIA

Allegato alla deliberazione della Giunta Comunale n. 74 del 09/11/2018

Oggetto: “PROCEDURA SELETTIVA PER I’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO EX
ART. 110 COMMA 2, DEL D. LGS. N° 267/2000, DI UN POSTO DI FUNZIONARIO
TECNICO CAT. D1 RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO A TEMPO
PARZIALE 7 H  SETTIMANALI — APPROVAZIONE VERBALI - NOMINA
VINCITORE E ASSUNZIONE ARCH. M. PASSERINI DAL 1 GENNAIO 2019 SINO
ALLA FINE DEL MANDATO DEL SINDACO”

Il sottoscritto,

individuato con provvedimento del Sindaco, Responsabile del servizio Personale

esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della proposta di
deliberazione in oggetto.

San Damiano al Colle, 1i 09.11.2018

IL SEGRETARIO COMUNALE
( Dott,. Umberto FAZIAMERCADANTE )




COPIA CONFORME

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N. 74 DEL 09.11.2018

F. to IT. PRESIDENTE F.to IL SEGRETARIO COMUNALE
VERCEST Cesarino Dr. Umberto FAZIA MERCADANTE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

II sottoscritto Segretario comunale certifica che il presente verbale viene affisso all” albo pretorio di

19 NOv. 2018

questo Comune il giorno ¢ vi rimarrd per 15 giorni consecutivi

F.to IL SEGRETRIO COMUNALE
Dr. Umberto FAZIA MERCADANTE

Nello stesso giomo in cui ¢ stato affisso all” albo pretorio, il presente verbale viene comunicato ai

Capigruppo consiliari ai sensi del D, L.gs n. 267/2000.

SAN DAMIANO AL COLLE, 7 9 HOv. 2018

I, SEGRITRIO COMUNALE

Dy, Umberto FAZIA MERCADANTE
|

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il per decorrenza del

termine di 10 giorni dalla pubblicazione ai sensi dell” art. 134 comma 3 del D. L.gs n. 267/2000.

IL SEGRETRIO COMUNALE
Dr. Umberto FAZIA MERCADANTE
SAN DAMIANO AL COLLE, il




