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Contratto integrativo decentrato anno 2013 Protacolio 1.
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Il Revisore,

) premesso
- che I'art. 40 del D. Lgs 165/2001 cosi come modificato dal D. Lgs 150/2009 prevede che
gli enti locali possono destinare risorse aggiuntive alla contrattazione integrativa nei limiti
stabiliti dalla contrattazione nazionale e nei limiti dei parametri fissati per la spesa di
personale dalle vigenti disposizioni, in ogni caso nel rispetto dei vincoli di bilancio e del
patto di stabilita e di analoghi strumenti del contenimento della spesa. Le pubbliche
amministrazioni non possono in ogni caso sottoscrivere in sede decentrata contratti
collettivi integrativi in contrasto con i vincoli e con i limiti risultanti dai contratti collettivi
nazionali o che disciplinano materie non espressamente delegate a tale livello negoziale
ovvero che comportano oneri non previsti negli strumenti di programmazione annuale e
pluriennale di ciascuna amministrazione.
- che I'art. 40 bis del D. Lgs 165/2001 come modificato dal D. Lgs 150/2009 prevede che il
controllo sulla compatibility dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i
vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione
dei trattamenti accessori & effettuato dall’'organo di controllo;
- che con deliberazione n. 48 del Sindaco, assunte le funzioni della Giunta Comunale, sono
stati stabiliti gli indirizzi per la parte pubblica da adottare nella delegazione trattante;

visti

- I'ipotesi di contratto decentrato integrativo anni 2013 sottoscritta dalle parti in data 14

ottobre 2013;

- la relazione “illustrativa” del contratto collettivo decentrato ai sensi degli artt. 4 e S del
CCNL 1999 relativo al 2013;

- la relazione “tecnico-finanziaria” del contratto collettivo decentrato ai sensi degli artt. 4
e 5 del CCNL 1999 relativo al 2013;

constatato
piu precisamente che la relazione illustrativa di cui sopra dettaglia in modo analitico il
calcolo delle risorse disponibili e da atto del rispetto di attribuzione degli incentivi solo

dopo l'intervenuta verifica del conseguimento di specifici obiettivi di miglioramento e di

-



innovazione dei servizi, correlati ad un aumento delle prestazioni del personale, come
previsto dall’ art. 11 del CCNL,

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
- sulla compatibilita della spesa prendendo atto della regolarita economica-finanziaria

delle risorse da utilizzare per I'applicazione dell’accordo in esame in relazione ai vincoli di

bilancio.

IL REVISORE DE! CONT!



